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TERMO DE ACORDO NACIONAL PARA USO
CONTROLADO E RESPONSAVEL DO
AMIANTO CRISOTILA

Pelo presente instrumento, de um lado, como representante dos trabalhadores das indUstrias,
do fibrocimento, (a) CONFEDERACAO NACIONAL DOS TRABALHADORES NAS
INDUSTRIAS — CNTI, com sede na Cidade de Brasilia, na Avenida W/3 — Quadra 505 — lote
01 — SEP/NORTE, Distrito Federal, neste ato representada pelo Senhor José Calixto Ramos;
(b) COMISSAO NACIONAL DOS TRABALHADORES DO AMIANTO — CNTA, com sede na
Cidade de Capivari, Estado de Séo Paulo, a Rua Fernando de Barros, 648 - centro, neste
ato representada pelo Senhor Emilio Alves Ferreira Junior; e (c) As FEDERACOES e os
SINDICATOS ao final relacionados; de outro lado, como representante dos empregadores das
industrias de fibrocimento (d) Sindicato Nacional da Indistria de Produtos de Cimento-
SINAPROCIM e (e) SINPROCIM- Sindicato da Industria de Produtos de Cimento do Estado de
Sé&o Paulo, localizado na Av. Paulista, 1313, 10° andar, conjunto 10/70 — Sao Paulo-SP e
como apoiador (f) INSTITUTO BRASILEIRO DO CRISOTILA, com sede na cidade de Goiania,
Goias, na Av. Lauricio Pedro Rasmussen, 2535, nesse ato representado pela Senhora Marina
Julia de Aquino; e (g) CONFEDERACAO NACIONAL DA INDUSTRIA — CNI, com sede na
Cidade de Brasilia, no Setor Bancario, Quadra 1, Bloco C, Edificio Roberto Simonsen, Distrito
Federal, tém entre si, justo e acordado, celebrar juntamente com as empresas que assinam o
presente ‘TERMO DE ACORDO NACIONAL DO USO CONTROLADO E RESPONSAVEL DO
AMIANTO”, que se regera pelas seguintes clausulas e condig¢des :

« |-DATERMINOLOGIA

Clausula 1- Para efeito deste Acordo, os termos:

a) “AMIANTO’ designa a forma fibrosa do silicato mineral pertencente ao grupo de rocha
metamorfica das serpentinas, conhecidas como crisotila (amianto branco), ou qualgquer mistura
gue contenha este mineral.

b) “Poeira de Amianto” designa particulas de amianto em suspensao no ar ou as particulas
de amianto depositadas, que possam desprender-se e permanecer em SUsSpensao no ar em
locais de trabalho.

c) “Fibras de amianto Respiraveis” significa fibras de comprimento maior que 5 ( cinco )
micrémetros, didmetro menor que 3 ( trés ) micrémetros e uma relacdo comprimento/didmetro
maior que 3 (trés).

COORDENADORIAS REGIONAIS:
Regido Norte / Nordeste (AM/PA/BA/PE) — Regido Centro Oeste (GO/MT) — 12 Regido Sudeste (SP)
22 Regido Sudeste (MG) — 32 Regido Sudeste (RJ/ES) — 12 Regido Sul (PR/SC) — 22 Regido Sul (RS)



Comissao Nacional dos Trabalhadores do

Amianto

Orgéo do Departamento Profissional dos trabalhadore s da Construcao e
do Mobiliario da C.N.T.I.

Rua Fernando de Barros, 648 — Cx. Postal 84 — CEP 13.360-000 — Capivari — SP
Fone (019) 491-2229 — Fax: (019) 491-3304

d) “Exposicdo ao Amianto” significa exposicdo a fibras de amianto respiraveis em
suspensao no ar do ambiente de trabalho.

e) “Trabalhadores”, de acordo com a definicdo da Consolidacdo das Leis do Trabalho, Art.
30, Titulo I.

f) “Representantes dos Trabalhadores” designa os Diretores das Entidades de Classe
(Sindicatos, Federagfes ou Confederacdes) e a Comissdo Nacional dos Trabalhadores do
Amianto - CNTA.

g) “Empregadores” designa as pessoas juridicas que se dedicam a industrializacdo de
qualquer produto que contém amianto;

h) “Representantes dos Empregadores”  designa os Diretores dos Sindicatos da Inddstria
respectiva e os Dirigentes das empresas; ou 0s representantes da Confederacdo Nacional
da Industria — CNI ;

i) “Comissdo Nacional dos Trabalhadores do Amianto” — CNTA é o representante da
Confederacdo dos Trabalhadores nas Industrias — CNT | nas relagbes com o0s
trabalhadores, Entidades Sindicais, Federacdes e Empresas, para as questdes relativas ao
Amianto; e

i) “Instituto Brasileiro do Crisotila — Crisotila Bras iI”, é uma pessoa juridica de direito
privado, sem fins lucrativo, sendo constituido por associados mantenedores, empresarios e
trabalhadores do amianto, tendo como parceiro o governo. Tem por finalidade colaborar com
orgaos e entidades publicas e privadas desenvolvendo estudos e pesquisas que promovam 0
desenvolvimento econémico e social em prol do aprimoramento técnico-cientifico, do
adequado uso de fibras de amianto crisotila na industria primaria e secundaria, da defesa e
preservacéo do meio ambiente e do desenvolvimento sustentavel, em busca do conhecimento
da realidade brasileira..

k) “Comisséo Fiscalizadora para Uso Controlado e Respo nsavel do Amianto Crisotila —
Comissao Fiscalizadora” , é a comissdo mantida para fins de fiscalizacdo do cumprimento
deste acordo.

[) “Empresas Transportadoras” — realizam o transporte da matéria prima conforme a
legislacéo do pais.

+ 1l - DAS RELACOES EMPREGADOS-EMPREGADOR

Clausula 2- A consulta e a informacdo entre o empregador e seus trabalhadores seréo
levadas a termo através dos representantes dos trabalhadores.

Clausula 3- Todo trabalhador que se encontre em uma situacdo que represente risco para
sua saude e seguranca podera paralisar, se necessario as atividades produtivas, em conjunto
com a Comissao Fiscalizadora e retirar-se do seu local de trabalho, comunicando
simultaneamente ao seu superior hierarquico imediato, estando protegido contra quaisquer
medidas de represalia, ou disciplinares, guardada, sempre, a relagdo de proporcionalidade de
sua reagao.
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Clausula 4- Todo empregador, em conjunto com a Comissdo Fiscalizadora, devera
elaborar e manter um programa para prevencao e controle de exposicdo ao amianto para 0s
trabalhadores. Este programa sera revisto, fiscalizado e avaliado anualmente pela CNTA.

Clausula 5- A empresa fornecera semestralmente a CNTA as seguintes informacdes
correspondentes as unidades industriais existentes, ou a serem instaladas :

a) o tipo de amianto utilizado e sua classificacdo quanto ao comprimento da fibra;

b) as medidas de prevencdo e protecdo adotadas para cumprir as normas estabelecidas
neste acordo;

¢) outras informacdes necessdrias para salvaguardar a saude dos trabalhadores.

Clausula 6- Em consulta e informacdo com os trabalhadores e suas organizacbes, o0s
empregadores recorrerdo a todas as medidas adequadas para prevenir, ou controlar, a
exposicdo ao amianto, ou seja, controles técnicos e métodos de trabalho, incluidas medidas
higiénicas nos lugares de trabalho que proporcionem a maxima protecdo a salde dos
trabalhadores.

DAS MEDIDAS DE PROTECAQO COLETIVAS.

Clausula 7- Por Lei é proibida a utilizacdo de outros tipos de amianto , distintos do
amianto crisotila, nos processos industriais.

Clausula 8- E proibido o trabalho de menores de 18 ( dezoito ) anos de idade em
setores produtivos.

Paragrafo Unico - os menores aprendizes do SENAI, ou outras instituicbes correlatas, seréo
orientados pela Comisséo Fiscalizadora, garantindo-se o aprendizado em locais, atividades ou
operacdes onde ndo haja possibilidade de exposicao.

Clausula 9- Os empregadores somente utilizardo amianto crisotila, desde que fornecido em
embalagens seguras, apropriadas e devidamente rotuladas em portugués, onde se indique
gue a embalagem contém amianto crisotila, que a inalagédo de poeira representa risco a saude
e gue se devem tomar medidas de prote¢cdo adequadas.

a) os fabricantes de produtos contendo amianto crisotila devem rotular adequadamente o
produto, conforme prevé a NR 15.
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Clausula _10- Deverédo ser adotados dispositivos de protecdo técnica e praticas de trabalho
apropriadas para prevenir a emissao de poeira do amianto no ar do local de trabalho, mesmo
guando os limites de tolerancia séo respeitados.

Clausula _11- As medidas a serem tomadas para prevenir ou controlar a exposicdo dos
trabalhadores ao amianto devem incluir em particular o seguinte:

a) Utilizacdo do amianto sera feita sempre e permanentemente com o0 maximo de seguranca,
atendidas todas as disposicdes do presente acordo;

b) Instalacdo de medidas de protecdo coletiva (exaustdo, enclausuramento, isolamento, etc.)
nas operacgdes de aproveitamento de produtos acabados (filler) e moagem de amianto;

¢) Instalacéo de sistema de ventilagédo local exaustora ou via Umida nas operacdes de corte;

d) Instalacdo de medidas de protecdo coletiva (exaustdo, enclausuramento, etc.) em outras
operacdes ndo previstas nos itens b e c, que provoque o desprendimento de poeira de
amianto para o ambiente;

e) Os postos de trabalho, em que o uso do amianto possa resultar na emissédo de poeira,
devem ser enclausurados de modo a evitar a possivel exposi¢céo de outros trabalhadores;

f) Todas as empresas devem ter sistemas de alimentacdo no filler e nas molassas
automatizadas. Apdés a britagem o material devera ser transportado via Umida, sendo
eliminado o uso de bombonas plasticas. As empresas que ainda ndo adotaram tal
procedimento deverdo implementar no prazo de até 3 (trés) meses apds a assinatura do
presente documento.

g) Os locais de trabalho nos quais possa ocorrer uma possivel exposi¢cdo ao amianto, devem
ser claramente demarcados e indicados por sinalizacdo de adverténcia, restringindo o acesso
ndo autorizado.

Clausula_12- Fica proibido o lixamento a seco de produtos acabados.

Clausula 13- As instalacdes, sistemas de ventilacdo, maquinaria e equipamentos de
protecdo para controle de poeira de amianto, devem ser verificados periodicamente com
acompanhamento da Comissao Fiscalizadora.

Clausula_14- Implantacdo de programa diario de lavagem, umidificacdo ou aspiracdo nos
locais de producgéo.

14.1 O empregador devera fornecer gratuitamente, a todo trabalhador da &rea de produgéo,
sem distincdo de cargo, toda a vestimenta de trabalho, incluindo agasalho de trabalho, que
nao podera ser utilizada fora dos locais de trabalho.
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14.2 o empregador sera responsavel pela limpeza, manutencgéo e guarda da vestimenta de
trabalho, devendo utilizar de servicos proprios ou lavanderias cadastradas pela DRT,
acompanhadas pela Comisséo Fiscalizadora e vistoriadas pela CNTA.

14.3 A troca de vestimenta de trabalho seré feita com freqiiéncia minima de duas vezes por
semana

« IV = DOS EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL — EPI

Clausula_15- Os equipamentos individuais de protecdo respiratéria devem obedecer aos
padrées determinados pelo 6rgdo competente e serdo usados somente como medida
suplementar, ocasional, emergencial ou excepcional, e ndo como alternativa ao controle
técnico.

15.1 O empregador e o empregado serdo responsaveis pela guarda e conservacdo dos
EPIs.

Clausula _16- Quando houver necessidade de utilizacdo do EPI respiratério, (situacdes
emergenciais e manutengdo com concentragbes acima de 0,20 fibras/cm3) o trabalhador
devera ter um tempo de trabalho igual em outro ambiente sem poeira de amianto onde nao
Seja necessario 0 seu uso.

+ V-DAS AVALIACOES AMBIENTAIS

Clausula 17- Os empregadores serdo responsaveis pelos honorarios e pela realizagdo das
medidas de concentracdo de poeira de amianto em suspensédo no ar dos locais de trabalho,
em intervalos ndo superiores a seis meses, tomando como referéncia normas da Associagao
Brasileira de Normas Técnicas — ABNT . Todas as avaliacbes e medicbes devem ser
realizadas por instituicdes devidamente credenciadas pelo Instituto Nacional de Metrologia

— INMETRO e devem ser acompanhadas pela Comissao Fiscalizadora, que também indicara
pontos a serem objeto de medigdes.

Clausula 18- Os registros das avaliagdes dos ambientes de trabalho serdo arquivados pela
empresa durante um periodo de 30 anos a partir da data de suas realizagdes.

Cladusula 19- A CNTA e a Comisséo Fiscalizadora teréo livre acesso aos relatdrios das
avaliagcbes dos ambientes de trabalho, devendo ser analisados em conjunto quando
necessario.
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19.1 Para conhecimento dos trabalhadores o empregador é obrigado a afixar todos os
resultados dessas avaliacdes em quadro préprio de aviso, em local visivel e de facil
acesso.

19.2 As instituicbes credenciadas pelo INMETRO, deverdo fornecer a cada fabricante, o
resultado das avaliagbes ambientais de suas féabricas, enviando copias para a CNTA e
o Instituto Brasileiro do Crisotila

Clausula 20- Os representantes da Comissao Fiscalizadora SINPROCIM, da CNTA e do
Instituto Brasileiro do Crisotila terdo o direito de solicitar a avaliacdo do ambiente de
trabalho quando necessério ou impugnar os resultados das avaliagbes efetuadas.

Clausula 21- Os registros das medicbes mencionadas neste acordo, no caso de
encerramento das atividades da empresa, serdo encaminhados a CNTA.

Clausula 22- Os empregadores se comprometem a manter em todos os locais de trabalho,
as concentracdes maximas abaixo relacionadas:

- 85% dos pontos até 0,10 f/cms;
- 15% dos pontos até 0,20 f/cm3,

Clausula 23- Nao sera permitido o trabalho continuo, mesmo com a utilizacdo de EPI, em
postos que exponham o trabalhador a niveis de concentracdo acima de 0,20 fibras/cmg3.

+ VI-DO CONTROLE MEDICO

Clausula 24- Todos os trabalhadores que desempenham, ou tenham desempenhado,
funcbes ligadas a exposicdo ocupacional ao amianto, serdo submetidos a exames médicos
especificos, peridédicos e demissionais. Estes exames incluirdo, obrigatoriamente, além de
avaliacao clinica, telerradiografia do térax e prova de funcao pulmonar. A técnica utilizada na
realizacdo das telerradiografias de térax devera obedecer ao padrao determinado pela
Organizacdo Internacional do Trabalho, especificado na Classificacdo Internacional das
Radiografias de Pneumoconioses (OIT- Revisdo 2000). As empresas deverdo dispor, para
prova de funcdo pulmonar, de um aparelho de espirometria, adequado para avaliacdo da
capacidade vital forcada (CVF) e do volume expiratério forcado no primeiro segundo (VEF;). A
tomografia computadorizada de alta resolucdo devera ser realizada em todos os casos em
qgue houver necessidade de esclarecimento das duvidas de diagnostico.

COORDENADORIAS REGIONAIS:
Regido Norte / Nordeste (AM/PA/BA/PE) — Regido Centro Oeste (GO/MT) — 12 Regido Sudeste (SP)
22 Regido Sudeste (MG) — 32 Regido Sudeste (RJ/ES) — 12 Regido Sul (PR/SC) — 22 Regido Sul (RS)



Comissao Nacional dos Trabalhadores do

Amianto
Orgéo do Departamento Profissional dos trabalhadore s da Construcao e
do Mobiliario da C.N.T.I.

Rua Fernando de Barros, 648 — Cx. Postal 84 — CEP 13.360-000 — Capivari — SP
Fone (019) 491-2229 — Fax: (019) 491-3304

24.1  As empresas deverdo fornecer aos trabalhadores demitidos os seguintes documentos,
devidamente preenchidos:

a) Formulario do INSS, referéncia DSS-8012, Relagdo dos Salarios de Contribui¢do (2 vias).

b) Formulario do INSS, referéncia DSS-8014, Discriminacdo das Parcelas dos Salarios de

Contribuicao (1 via).

c) Formulario do INSS, referéncia DIRBEN-8030 e, Laudo Técnico Pericial Individual, quando

nao houver Laudo Coletivo até a data da demissao 31/12/2003, apés essa data o documento

necessario € o PPP (Perfil Profissiografico Previdenciario).

Clausula 25- As empresas ficam obrigadas a informar os trabalhadores examinados, em
formulario proprio, os resultados dos exames médicos realizados, até 10 dias apds a
realizacdo dos mesmos.

25.1 Fornecer Atestado de Saude Ocupacional - A.S.O., a todos os trabalhadores
demitidos.

25.2 Encaminhar CAT ao INSS/INAMPS, como doenca profissional, todo trabalhador com
suspeita médica, ou diagnéstico, de doenca adquirida pela exposicdo ao amianto.

25.3 Fornecer plenas e detalhadas explicagdes sobre objetivos e resultados dos exames
médicos.

25.4 Observar que os resultados dos exames médicos sejam usados somente para
determinar seu estado de saude em relacdo a exposi¢cdo ao amianto, e ndo para
discrimina-lo.

Clausula 26- Os exames, provas e reconhecimentos médicos, previstos neste acordo seréo
realizados sempre nas horas de trabalho e ndo devem implicar em nenhum gasto para o
trabalhador.

Clausula 27- Cabe ao empregador, apés o término do contrato de trabalho na atividade
produtiva, manter disponivel a realizacdo periddica de exames médicos de controle dos
trabalhadores, durante 30 anos. Estes exames deverdo ser gratuitos e realizados com a
seguinte periodicidade:

a) A cada dois anos para trabalhadores com permanéncia na atividade produtiva de 0 a 10
anos;

b) Anual para trabalhadores na atividade produtiva com periodo acima de 10 anos.
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27.1 — Por ocasido da demissdo ou da realizacdo dos exames de que trata a clausula 27, o
trabalhador receberd com o ASO — Atestado de Salde Ocupacional, orientagdo por escrito em
2 (duas) vias, quanto a época, local e procedimentos para a proxima reavaliacdo, ficando uma
dessas vias a disposicdo do sindicato representativo da base da empresa.

27.2 — Ao trabalhador ou representante legal, compete manter atualizado seu endereco junto a
empresa, para eventual comunicacao.

27.3 — Os Signatarios do presente acordo realizardo campanha visando o incremento dos
exames médicos a que se refere o caput desta clausula.

Clausula 28 - Ao trabalhador com diagnostico de asbestose, ou que apresente disfuncao por
outra doencga ocupacional relacionada ao amianto, uma vez confirmado o diagnostico,
observado o procedimento previsto na clausula 30, o empregador, independentemente de
culpa, devera assegurar a sua transferéncia para local e/ou funcdo onde nado haja
necessidade de uso de EPI (s) para protecdo respiratéria, bem como a complementacdo dos
rendimentos integrais durante eventual afastamento do trabalho pelo referido motivo, sendo
ainda assegurado ao mesmo até sua aposentadoria:

a- Garantia do emprego e servico, salvo dispensa por justa causa.

b- Caso o trabalhador ja seja usudrio de plano de salde contratado pelo empregador, cabera
a empresa arcar integralmente com o pagamento da mensalidade e ainda os valores de co-
participacdo do usudrio, além de fornecer ao trabalhador os medicamentos necessérios para o
tratamento da doenca relacionada ao amianto.

c- N&o dispondo a empresa de plano de saude para seus empregados ou na hipétese do
trabalhador ndo ser usuario do plano contratado, obriga-se a empresa a custear por sua
exclusiva conta todos 0s custos inerentes ao tratamento da doenca relacionada ao amianto,
bem como fornecer ao trabalhador os medicamentos necessdarios para o tratamento da
doenca relacionada ao amianto.

28.1 - Apés a aposentadoria, para o trabalhador enquadrado na situacéo prevista na clausula
28, letra "b", enquanto o mesmo permanecer na condi¢cdo de usuario do plano de salde, na
forma do artigo 31 da Lei Federal n. 9.656, cabera a empresa proceder o imediato
ressarcimento ao trabalhador aposentado dos custos relativos as mensalidades e co-
participacdo, além do fornecimento dos medicamentos necessarios para o tratamento da
doenca relacionada ao amianto. Uma vez terminado o prazo assegurado no mencionado
artigo 31 da Lei Federal 9.656, 0 aposentado providenciara a contratacdo de plano de saude,
nos termos da Resolucdo - RDC — n° 68, de 07-05-01 da Diretoria Colegiada a Agéncia
Nacional de Salde Complementar, nos mesmos parametros do plano anterior, obrigando-se a
empresa a proceder o ressarcimento imediato dos custos relativos as mensalidade e co-
participacdo ainda o fornecimento dos medicamentos necessarios para o tratamento da
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doenca relacionada ao amianto. Durante o prazo de suspensdo previsto na resolugcédo da
ANSS as despesas relativas ao tratamento doenca relacionada ao amianto serdo suportadas
pela empresa.

28.2 - Apés a aposentadoria, para o trabalhador enquadrado na situacéo prevista na clausula
28, letra "c", obriga-se a empresa a continuar a custear por sua exclusiva conta todos os
custos inerentes ao tratamento da doenca relacionada ao amianto, inclusive medicamentos.

28.3 - Na hipétese do aposentado ndo obter a contratagdo de plano de salde, nos termos
ajustado na sub-clausula 28.1, sera aplicado ao mesmo o disposto na sub-clausula 28.2.

28.4- As garantias constantes das sub-clausulas 28.1, 28.2 e 28.3, deverdo prevalecer
enquanto perdurar o diagnostico de alteragédo pleuro-pulmonar relacionada ao amianto.

28.5- Ao ex-trabalhador, por ocasido da realizacdo dos exames pds-demissionais, previstos na
Portaria 3214/78, NR-15, Anexo 12, que tiver diagnéstico de doenca asbestos relacionada,
serd disponibilizado Instrumento de Transacdo, com ciéncia da CNTA, que assegure 0O
tratamento médico e medicamentos, nos mesmos moldes dos recebidos pelos trabalhadores.

Clausula 29- Toda fabrica de fibrocimento devera ter um médico do trabalho coordenador
responsavel pela execucdo do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional previsto
pela NR 7. Os exames médicos previstos neste acordo, bem como todas as a¢fes ou atos
que possam ser desencadeadas de sua interpretacdo também serdo de responsabilidade
exclusiva do médico coordenador do programa. Até o dia 31 de julho de 2005 as empresas
deverdo encaminhar a CNTA o nome e a qualificagédo do médico.

29.1 O tempo minimo do médico para o exercicio de suas funcdes relativas ao controle de
saude dos trabalhadores expostos ao amianto devera ser estabelecido de acordo com
0 numero de trabalhadores de cada fabrica, sendo que nunca inferior a
2h/trabalhador/ano.

Clausula_30- Fica estabelecido, que devera ser constituida uma comissédo de trés médicos
especializados em doencgas pulmonares e na interpretacao de radiografias de acordo com a
Classificacdo Internacional das Radiografias de Pneumoconioses da OIT- Revisdo 2000, para
em andlise conjunta, darem parecer nos casos duvidosos. A indicagdo dos médicos
obedecera a seguinte ordem : um pelo Instituto Brasileiro do Crisotila, um pela CNTA (ou na
impossibilidade, pelo Sindicato de classe) e o outro pela empresa a que pertencer o
empregado ou ex-empregado.

30.1 As empresas entregardo aos trabalhadores examinados os resultados dos exames
médicos periodicos, demissionais e de controle posterior, incluindo histérico ocupacional e
exame clinico através do ASO — Atestado de Saude Ocupacional. Se solicitadas e, desde que,
com expressa autorizagdo do trabalhador avaliado, as empresas deverdo fornecer a CNTA
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copia do ASO, bem como proporcionar, em seu servico médico, consulta aos exames por
médico assistente do trabalhador.

VIl - DOS RESIDUOS INDUSTRIAIS

Clausula 31- Os empregadores, para eliminar os residuos e rejeitos Umidos e secos que
contém amianto, de modo a ndo colocar em risco a saude dos trabalhadores e nem
comprometer o meio ambiente, deverdo possuir em suas empresas, processo de reciclagem
de rejeito e residuos, e reutiliza-los como matéria-prima (REJEITO ZERO).

31.1- Fica expressamente proibida a venda de sacaria vazia de amianto, dos filtros e feltros
de mangas, devendo no entanto, serem incorporados ao processo de producgéo.

31.2- Considerando a inaplicabilidade do processo de REJEITO ZERO em relacdo aos
feltros e filtros de mangas, devera ser adotado, para estas hipoteses, o devido
procedimento previsto na legislacédo aplicavel.

Clausula 32 - Os empregadores adotardo medidas apropriadas para que o meio ambiente
em geral ndo seja poluido pela poeira de amianto liberada nos locais de trabalho, de acordo
com as normas exigidas pelo 6rgéo de controle ambiental regional.

VIIl - DA COMISSAO FISCALIZADORA PARA USO CONTROLADO E RESPONSAVEL DO
AMIANTO CRISOTILA

Clausula 33- Sera mantida uma Comissao para fins de fiscalizacdo do integral cumprimento
deste acordo, composta de:

a) Dois membros quando o numero de trabalhadores for de até 50;
b) Trés membros quando o efetivo de trabalhadores da empresa for de 51 até 150;

¢) Quatro membros quando o efetivo de trabalhadores da empresa for acima de 150.

Clausula 34 - Os membros da Comisséo Fiscalizadora serao eleitos por escrutinio secreto
pelos trabalhadores da area de producdo, O mandato tera duracao de 02 anos, permitindo-se
uma reeleicdo, e uma reconducdo de comum acordo entre as partes. Somente poderdo ser
eleitos, reeleitos ou reconduzidos, os trabalhadores da éarea de producdo, que sejam
sindicalizados e gue nado gozarem de estabilidade provisoria. Na hipétese de ndo serem
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reconduzidos todos os membros da Comissdo Fiscalizadora 0 quadro serd completado
somente por elei¢cdes.

34.1- Sempre que houver integracdo de novos trabalhadores, um membro da Comissao
Fiscalizadora devera participar do programa dando orientagdes basicas sobre o Uso seguro
do Amianto.

34.2- Os integrantes da ultima gestdo da Comissao Fiscalizadora serdo reconduzidos de
comum acordo entre as partes e terdo mandato de 2 (dois) anos, a contar da assinatura deste,
ndo podendo participar de outras comiss@es internas das empresas.

34.3- Os titulares da Comissao Fiscalizadora gozardo de estabilidade provisoria durante o
mandato e até 6 (seis) meses apos o término, quando ocorrera a extingdo da estabilidade,
sem direito a quaisquer indenizagdes.

Clausula _35- O processo de inscricdo dos candidatos, eleicdo e apuragdo dos votos serédo
coordenados pelo Sindicato de Classe, Federacdo ou Confederacdo, e serd acompanhado
pela empresa empregadora e por um representante da Comisséo Fiscalizadora . A posse dos
eleitos sera dada pelo representante regional da CNTA, sendo a ata de posse enviada a
coordenadoria nacional.

Clausula _36- Os candidatos ndo eleitos serdo considerados suplentes pela ordem de
votagdo, que assumira na auséncia definitiva do titular, passando a partir da posse como
titular a gozar da estabilidade proviséria prevista neste acordo.

Clausula 37 Os membros da Comissdo Fiscalizadora serdo submetidos a Cursos de
Capacitacdo anuais coordenados pela CNTA, com carga horaria ndo inferior a 24 horas, com
as despesas de estadia e de viagem custeadas pela empresa empregadora. As empresas
deverdo enviar também os técnicos de seguranca do trabalho para participarem dos cursos.

Clausula 38 - Cada membro da Comisséo Fiscalizadora sera dispensado trés horas por
semana para cumprir seus objetivos. A Comissao Fiscalizadora devera ter uma sala a
disposicdo e a empresa devera proporcionar a seus membros a liberdade de se reunirem
mensalmente durante trés horas no Sindicato de Classe para discutirem assuntos relativos
aos seus objetivos.
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Clausula 39- Cabe aos membros da Comissdo de Controle do Uso Sequro Amianto:

a) Acompanhar e fiscalizar o cumprimento do presente acordo, comunicando ao empregador
as falhas eventualmente detectadas;

b) Acompanhar as avaliagdbes ambientais realizadas no ambiente de trabalho e a
implantacdo de medidas de protegdo coletivas e individuais;

c) Orientar os trabalhadores quanto as Normas de Seguranca e Salde previstas neste
acordo;

d) Diligenciar para que as obrigacdes referentes ao uso do Amianto previstas neste acordo e
na legislacdo vigente sejam cumpridas, inclusive pelos trabalhadores, tomando as
medidas necessarias;

e) Elaborar mensalmente um relatério de fiscalizacdo, que devera ser encaminhado a CNTA
e ao Sindicato de Classe.

f) A CNTA, juntamente com o Sindicato de Classe, podem destituir os membros da
Comissdo Fiscalizadora que ndo estiverem cumprindo com suas obrigacdes
relacionadas aos objetivos deste acordo, sendo que o destituido perdera
automaticamente a estabilidade assegurada na sub-cl  ausula 34.3.

IX - DAS RESPONSABILIDADES E PENALIDADES

Clausula _40- Os empregadores estdo obrigados a observar todos os procedimentos de
segurangca e saude prescritos na legislagdo e no acordo, em tudo que é de suas
responsabilidades.

Clausula 41- Os empregados estdo obrigados a observar os procedimentos de seguranca e
salude prescritos na legislacio e no presente acordo, dentro dos limites de suas
responsabilidades.

Clausula_42- Empregadores, trabalhadores, e seus respectivos representantes, cooperarédo
0 mais estreitamente possivel, em todos os niveis da empresa, na aplicacdo das medidas
prescritas no presente acordo.
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X - DAS DISPOSICOES EINAIS

Clausula _43- Fica proibida a contratacdo de servicos terceirizados na estocagem e
preparacao da matéria-prima, producdo, recorte de produtos, moagem de filler e residuos,
manutencédo permanente da linha de producdo, mecanica, elétrica e hidraulica, bem como no
acabamento, estocagem, carregamento de produtos.

a) caso seja necessaria a existéncia de atividades de empreitagem para execucdo de
trabalhos temporéarios (construgcdo civil, manutencdo de equipamentos especificos e
instalacdo de novos equipamentos ), o controle peridédico & exposicdo ao amianto e as
normas de seguranca previstas neste acordo serdo de responsabilidade da empresa de
fibrocimento que empreitar 0s servigos;

b ) a empresa fica obrigada a enviar copia do contrato das empreiteiras a CNTA.

Clausula_44- Ap6s o término de cada jornada de trabalho o empregador devera proporcionar
condicdes de banho, bem como tempo suficiente, conforme normas da O.l.T., a todos
trabalhadores dos setores produtivos, fornecendo gratuitamente toalhas, sabonetes e
chinelos.

44.1- O disposto nesta clausula, ndo se aplica as associagdes comerciais e ou industriais
eventualmente estabelecidas entre empregadores signatarios deste acordo.

Clausula_45- As empresas de fibrocimento sdo obrigadas a dispor de local apropriado
(refeitério) para que seus trabalhadores possam fazer suas refeicfes, conforme legislacédo
vigente.

45.1- As empresas deverdo ainda manter o fornecimento de alimentagdo a todos seus
trabalhadores do setor de fibrocimento, utilizando do Programa de Alimentacdo do
Trabalhador (PAT) .

45.2- A empresa que ainda ndo implantou o fornecimento de refei¢cdes a seus trabalhadores,
devera fazé-lo até 01 de julho 2005.

45.3- As obrigacdes contidas nas sub-clausulas 45.1 e 45.2 serdo substituidas pelo
fornecimento de ticket alimentacdo, desde que a empresa j4 mantenha tal beneficio a seus
trabalhadores , por for¢a de acordo coletivo celebrado com o Sindicato da categoria.

Clausula 46- A CNTA devera manter, com apoio dos empregadores e do Instituto
Brasileiro do Crisotila , um programa anual de educacdo e conscientizacdo de todos os
trabalhadores, com acompanhamento e participacdo da Comissdo Fiscalizadora das
respectivas fabricas, contendo informacg@es e instrugdes, de forma faciimente compreensivel,
sobre :
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a) Efeitos a saude da exposi¢do ao amianto;
b) Medidas de prevencao e controle de exposi¢cao ao amianto; e

c) Préticas corretas de trabalho, uso dos equipamentos de protecdo coletiva e individual
colocados a disposicéo dos trabalhadores;

g) Riscos causados pela associacao do habito de fumar e a exposi¢cao ao amianto.

Clausula 47- Competira ao Instituto Brasileiro do Crisotila assistir as empresas
associadas nas questdes técnicas de controle e no estabelecimento de programas preventivos
em que possa ocorrer a exposicdo ao amianto, ouvida previamente, a Comissao
Fiscalizadora .

Clausula 48 - A CNTA tera livre acesso as dependéncias das fabricas para fins de
fiscalizacéo e interdi¢cdo da producdo.

Clausula _49- O sindicato, representativo da base da empresa, tera livre acesso as
dependéncias das fabricas para acompanhar a Comissao Fiscalizadora nas vistorias, desde
gue a empresa seja comunicada com pelo menos duas horas de antecedéncia.

Clausula 50- As empresas remeterdo a CNTA cépia do cadastro exigido pelo art. 7°, da NR
15 - Anexo 12, da Portaria 3.214 do Ministério do Trabalho, nos termos da Lei n°® 9.055 de
01/06/96, e do Decreto n° 2.350 de 15/10/97.

Clausula 51- A Comissao Fiscalizadora podera participar das reunides da CIPA sempre
gue achar conveniente, desde que o horario esteja previsto na clausula 38.

Clausula 52 As empresas signatarias deste acordo, em conjunto com as respectivas
Comissdes Fiscalizadoras , ficam responsaveis pela elaboragéo e divulgacdo do manual de
procedimentos para situacdes de emergéncias (reparos) e manutencdo de equipamentos
(plano de contingéncia) .O desenvolvimento desta atividade sera acompanhado e fiscalizado
pela CNTA.

Clausula 53- Para fins deste acordo e da legislagdo ao mesmo aplicavel especialmente arts.
20, 30, 4° e 5° do Decreto n° 2.350, de 15/10/97, a empresa importadora equipara-se a
empresa nacional de extracdo, industrializacdo, comercializacdo ou transporte, conforme o
caso.
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Clausula 54- As empresas contratadas para fazer o transporte do amianto crisotila no Brasil,
deverdo fornecer & CNTA cOpia das normas e procedimentos de seguranga previstas na
legislagdo, bem como manual de providéncias a serem tomadas em casos de acidentes de
transito.

Clausula 55- O descumprimento dos termos e condi¢gdes do presente acordo implicara em
diligéncias visando o nao fornecimento, a empresa infratora, do amianto crisotila enquanto
matéria prima, seja de natureza nacional ou estrangeira (art. 6°, Lei n°® 9.055, de 01.06.95).

55.1 — A CNTA, ao verificar qualquer irregularidade no cumprimento deste acordo, cuja
providéncia ndo seja sanada pela empresa no prazo de 30 dias, solicitara ao
Ministério do Trabalho e Emprego  a suspensdo do cadastro para utilizacdo de
amianto, conforme artigo 7° da N.R. 15 anexo 12 da Portaria n® 3.214 do M.T.E.

Clausula 56- Se uma ou mais clausulas do presente acordo forem consideradas
incompativeis ou contrarias as leis vigentes, serdo consideradas sem efeito ou inoperantes,
ndo afetando as demais disposicdes.

Clausula 57 — As fibras naturais e artificiais que possam ser utilizadas na composicdo dos
produtos de cimento amianto deverdo ter a comprovacdo do nivel de agravo a saude dos
trabalhadores avaliada e certificada pelo Ministério da Saude

Clausula 58 - Fica reconhecida a legitimidade da Comissao Nacional dos Trabalhadores
do Amianto para:

a) Promover na Justica do Trabalho e no Foro em geral acdo pldarima em nome dos
trabalhadores em caso de descumprimento de qualquer clausula do presente acordo; e

b) Promover a acao de cumprimento na Justica do Trabalho em nome dos trabalhadores em
relacéo a qualquer clausula objeto do presente acordo.

Clausula 59 - Cabera ao Instituto Brasileiro do Crisotila  apoiar, inclusive financeiramente a
CNTA, visando o desenvolvimento de ac8es relacionadas a divulgagdo e promoc¢do do uso
controlado e responsavel do amianto crisotila, bem como a realizacdo de cursos e
treinamentos referidos na clausula 37.

Clausula 60- O presente acordo tem prazo de vigéncia de dois anos, a partir da data de
assinatura, podendo ser prorrogavel por iguais e sucessivos periodos, de comum acordo entre
as partes.
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Clausula 61- Os termos deste acordo poderdo ser revisados a qualquer momento, por
consenso das partes, com base em recomendagbes e conclusGes técnicas, legais ou
cientificas.

Clausula 62- Fica eleito o Foro da cidade da sede da empresa para dirimir quaisquer davidas
oriundas do presente acordo.

E, por estarem assim, justos e acordados, firmam o presente instrumento em 03 ( trés ) vias
de igual forma e teor, extraindo-se as cOpias necessarias e, para um s6 efeito, juntamente
com as testemunhas abaixo .

Brasilia, 02 de junho de 2005

Confederacao Nacional dos trabalhadores nas Industrias — CNTI
José Calixto Ramos- Presidente

Comissédo Nacional dos Trabalhadores do Amianto

Emilio Alves Ferreira Janior

Confederacao Nacional das Industrias —CNI

Sindicato Nacional da IndUstria de Produtos de Cimento-SINAPROCIM
Sindicato da Industria de Produtos de Cimento do Estado de Sdo Paulo - SINPROCIM

José Carlos de Oliveira Lima
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Instituto Brasileiro do Crisotila

Marina Julia de Aquino - Presidente

Eternit S/A Infibra Ltda

Precon Goias Industrial Ltda Permatex Ltda.

Isdralit S/A Industria e Comércio Multilit Fibrocimento Ltda.

Precon Industrial S/A Casalite Ind. e Comércio Mat. Construcéo Ltda.
Confibra Inddstria e Comércio Ltda. Decorlit Ind. e Com. Ltda.

Vasoleme Ind. e Com. Ltda. Imbralit Ind. e Com. de Artefatos de Fib. Ltda
Réapido 900 Transportadora Sédo Expedito

Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias da Construcdo, Mobiliario, Ceramistas, Ladrilhos
Hidraulicos e Produtos de Cimento de Capivari-SP
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Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias da Construgdo Civil e Mobiliario do Estado de
Goias- Anapolois-GO

Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias da Construcao Civil e Mobiliario de Criciima-SC

Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias da Construcao Civil e Mobiliario de Nova Iguagu-
RJ

Sindicato dos Trabalhadores nas Indulstrias da Construgédo Civil e Mobiliario de Duque de
Caxias-RJ

Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias da Construcao Civil e Mobiliario de Esteio-RS

Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias de Ladrilhos Hidraulicos, Produtos de Cimento e
Artefatos de Cimento Armado de Curitiba - PR

Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias de Ladrilhos Hidraulicos, Produtos de Cimento,
Marmore, Granito, Artefatos de Cimento Armado, Olaria e Ceramica para a Construcao de
Salvador- BA

Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias de Olaria para Construcdo de Cimento, Cal e
Gesso e de Artefatos de Cimento Armado do Municipio do Rio de Janeiro-RJ
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Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias da Construcao, do Mobiliario e nas Indistrias de
Extracdo de Marmores, Calcério e Pedreiras de Pedro Leopoldo, Matozinhos, Prudente de
Morais, Capim Branco e Confins (MG)

Reinaldin Pereira Barbosa
Coordenador Regional CNTA — Parana

Wilson Geraldo Salles
Coordenador Regional CNTA — Minas Gerais

Alberto Alexandre dos Santos
Coordenador Regional CNTA - Norte / Nordeste

Itaci de Sa
Coordenador Regional CNTA - Santa Catarina

Adilson Conceigdo Santana
Coordenador Regional CNTA - Centro Oeste / Mineracao

José Sirlon de Oliveira Sobrinho
Coordenador Regional CNTA - Rio Grande do Sul

Luis Lopes de Lima
Coordenador Regional CNTA - Centro Oeste / Fibro

Jodo Reinaldo dos Santos
Coordenador Regional CNTA - S&o Paulo

Adilson Martins Moraes
Coordenador Regional CNTA - Rio de Janeiro 1

COORDENADORIAS REGIONAIS:
Regido Norte / Nordeste (AM/PA/BA/PE) — Regido Centro Oeste (GO/MT) — 12 Regido Sudeste (SP)
22 Regido Sudeste (MG) — 32 Regido Sudeste (RJ/ES) — 12 Regido Sul (PR/SC) — 22 Regido Sul (RS)
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Amianto

Orgéo do Departamento Profissional dos trabalhadore s da Construcao e
do Mobiliario da C.N.T.I.

Rua Fernando de Barros, 648 — Cx. Postal 84 — CEP 13.360-000 — Capivari — SP
Fone (019) 491-2229 — Fax: (019) 491-3304

Tiago Nunes da Cunha Filho
Coordenador Regional CNTA - Rio de Janeiro 2

José Sebastido dos Santos
Vice Coordenador Nacional da CNTA

Altamiro Perdona Lazaro Pereira

Presidente do DEPACOM FETICOM/MG

Patrocinio Braz Concentino José Sebastido dos Santos

Presidente FETICOM/GO/TO Presidente da FETICOM/SP

Aroldo Pinto da Silva Garcia Altamiro Perdona

Presidente da FETICOM/RS Presidente da FETICOM/SC

Luiz Antonio Rodrigues Aguinaldo do Carmo Alcantara
Presidente da FETICOM/RJ Presidente da FETRACOMPA/AP
Geraldo Ramthun Luiz Lopes de Lima

Presidente da FETRACONSPAR Presidente da FTI/GO/DF/TOCANTINS

COORDENADORIAS REGIONAIS:
Regido Norte / Nordeste (AM/PA/BA/PE) — Regido Centro Oeste (GO/MT) — 12 Regido Sudeste (SP)
22 Regido Sudeste (MG) — 32 Regido Sudeste (RJ/ES) — 12 Regido Sul (PR/SC) — 22 Regido Sul (RS)



